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PREDMLUVA

Spole¢nost Cordiant se zavazala byt odpovédnym a udrzitelnym inves-
torem. Nasim cilem je spolupracovat s nasimi portfoliovymi spoleénostmi
- a s talentovanymi lidmi, ktefi v nich pracuji - a diky tomu zlepsovat nasi
vykonnost v kritickych oblastech ESG a dosahovat pozitivhiho dopadu.

V nasi investi¢ni strategii jde o to, abychom generovali vysoké vynosy pro
nase investory, ale zaroven také podporovali spravu ve prospéch nasich
komunit a naseho spolec¢ného prirodniho prostredi. Digitalni infrastruktura
je energeticky velmi narocnym odvétvim. Spole¢nost Cordiant se proto
v oblasti udrzitelnosti zaméruje zejména na klima.

Nase hlavni cile jsou:

Snizovani uhlikové stopy digitdlni ekonomiky diky integraci obno-
vitelnych zdrojl energie a zlepseni energetické ucinnosti na Urovni
sitovych komponent i designu sité

Snizovani uhlikové stopy spole¢nosti prostrednictvim lepsi komuni-
kace (napriklad vyuzitim technologii pro rozvoj udrzitelnéjsich mést)

Lepsi zapojeni nedostatec¢né obsluhovanych podnikl a domacnosti
do digitalni ekonomiky

V roce 2022 CRA zaznamenala v téchto oblastech prikladny pokrok.
Vedeni spole¢nosti CRA zaclenilo zasady ESG do své &innosti, aniz by
obétovalo své zaméreni na zisk, rozvoj rdstovych prilezitosti a provozni
dokonalost.

Benn Mikula
CO-CEO A RIDICI PARTNER SPOLECNOSTI CORDIANT

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 3 \ \ ‘ WWW.CRA.cz



Udrzitelnost

odpovédnost

Damy a panoveé,

oblasti ESG vénujeme v CRA velkou pozornost.
Jsme si védomi toho, Ze my sami jsme odpo-
vedni za to, v jakém prostredi zijeme a pra-
cujeme a ze prispét k tomu, aby to prostredi
bylo co nejlepsi, je jednim z nasich velkych cild.
Pojdme se tedy spolec¢né podivat, jak jsme si
vedli v uplynulém roce 2022.

Zacnéme jednim z nejvétsich projektd posled-
ni doby - novym datovym centrem v Praze.
Protoze svétoveé studie predpokladaji, Ze jednim
z nejvétsich konzumentl energie se postupné
stanou datova centra, pripravili jsme takové, kte-
ré bude splfiovat nejprisnéjsi ekologické para-
metry a pomuUze snizit energetickou naroc¢nost
provozu. S pomoci nejmodernéjsich technologii
tak mdzeme pomoci dosahnout postupného
snizovani energie a inspirovat k tomu i ostatni.

Rok byl pro mnohé vyzvou i zkouskou. A nejen
v Cesku. Cely svét vyznavajici zépadni demo-
kratické hodnoty po letech ,samozrejmého”
miru v Evropé celi otfesnému a destruktivni-
mu jednani Ruska, které vojensky zautocilo na
Ukrajinu. Uvazovali jsme tedy, jak bychom pra-
vé my mohli pomoct lidem této valkou zkousSe-
né zeme. Spustili jsme tedy bezplatné vysilani

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s.

SLOVO UVODEM

ukrajinského televizniho i rozhlasového progra-
mu. Ve spolupraci s ukrajinskym velvyslancem
v Cesku jsme informovali ukrajinské obc&any
v CR, jak mohou zUstat v medidinim kontaktu
se svou zemi. Zaradili jsme ukrajinské vysilani
do hlavniho multiplexu tak, aby bylo maximalné
dostupné.

Dale podporujeme také program pro studen-
ty DofE pro Cesko. Spustili jsme televizni kanal
DofE, ktery edukoval mladé lidi o tom, do jakych
dobrovolnickych aktivit se mohou zapojit a zis-
kat tim zkuSenosti, znalosti a dovednosti, které
pozdéji v Zivoté oceni.

Svou ESG strategii jsme celkové zrevodiva-
li tak, abychom v kazdé z oblasti, tedy ekolo-
gické, spolecenské i manazerské, nastavili cile,
které budou v souladu s iniciativou UN Global.
Postupné provadime jejich implementaci.

O vsech postupnych krocich Vas seznamime
v tomto reportu.

Milos Mastnik
GENERALNI[ REDITEL CRA
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ESG a naSe cesta
k udrzitelnosti

Vime, ze nasSe ¢innost ovlivauje Zivotni prostredi a Zivoty lidi. Proto se Fi-
dime principy ESG (Environmental, Social, and Governance). Aktivné na-
plnujeme mnoho ze 17 cild pro dosazeni udrzitelné budoucnosti, které vy-
tyCila OSN. Tim pfispivame k socialnimu, ekologickému a ekonomickému
rozvoji.

.

o ey

e

Kromé odpovédného pristupu a dlrazu na vzdélavani se pfi tom spolé-
hame na silu technologii. V této oblasti toho pro dalsi generace udélame
nejvice.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. www.CRA.cz



ENVIRONMENTAL

Myslime na prirodu. Nejen, ze minimalizujeme dopad nasi cinnosti na zivotni prostredi,
ale snazime se ho aktivne chranit. Odpovednym pristupem i pomoci technologir.
Zameérujeme se na udrzitelnost a vedeme k tomu i své zameéstnance.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. www.CRA.cz
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@g DBAME NA OCHRANU
~—~= ZIVOTNIHO PROSTREDI

Vlastnime a provozujeme stozary a objekty v prirodnich rezervacich, chranénych krajin-
nych oblastech a narodnich parcich. Proto peclivé monitorujeme ddsledky nasi ¢innos-

ti, dbdme na prevenci rizik a havarii, dodrzovani nastaveného systému kvality ochrany
zivotniho prostredi.

NAS CiL ‘I O O (y ODEBIRANE ENERGIE POUZE
K1 1. 2025 O Z OBNOVITELNYCH ZDROJU

Dbame na to, aby vSechna nase cinnost byla v souladu s platnou environmentalni legislativou
a jinymi relevantnimi standardy v oblasti ochrany Zivotniho prostredi.

Z__—Q/\; JEZDIME NA ZELENY POHON

Do vozového parku jsme zaradili vozidla na stlaceny zemni plyn (CNG). S kazdym
takovym vozem vyprodukujeme o ¢tvrtinu méné emisi CO? ve srovnani s auty se

spalovacim motorem. V autech na CNG jezdime od roku 2014 a dnes tvofi 5 % naseho
vozového parku.

Navic podporujeme zameéstnance, ktefi jezdi do prace na kole, ktefi maji pohodlné zazemi se
sprchami a bezpecnym mistem pro uskladnéni kol.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 7 \ \ \ www.CRA.cz
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Q? MINIMALIZUJEME ODPAD
A PODPORUJEME RECYKLACI

Jsme zapojeni do projektu Zelena firma®, jehoz cilem je eliminace negativ-
niho dopadu lidské ¢innosti pomoci zabezpeceni zpétného odbéru a efek-
tivni recyklace odpadu elektrickych a elektronickych zatizeni.

. ®
Zelena firma

Jsme zapojeni do kolektivniho systému REMA Systém

a REMA Battery, jez zajistuji sbér elektroodpadu a baterii [l REMA [ REMA
. SYSTEM BATTERY

k druhotnému vyuziti.

Jsme registrovani v systému EKO KOM, ktery zajistuje sbér

a druhotné vyuziti odpadl z obald. E KQOKOM

!

V logistice vyuzivdme znovupouzitelné obaly.

!

V rdmci eliminace zbytného tisku a spotfeby papiru byl zaveden systém elektronického
schvalovani dokumentul a elektronickych podpisu.

!

Pokud je tisk nutny, pak oboustranné a cernobile.

!

Minimalizovali jsme nakup plastovych lahvi, v zasedacich mistnostech vyuzivame karafy na
vodu, znovupouzitelné konvicky na mléko misto jednorazovych porci v plastovém obalu a cukr
v zasobnicich misto papirovych pytlikd s jednou porci.

!

Klademe dlraz na pfedchdazeni vzniku odpad a ty vzniklé dlsledné tridime.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 8 \ \ \ www.CRA.cz
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NEZATEZUJEME OVZDUSI

Snizujeme objem chladiv s vysokym indexem GWP a v ramci obnov klimatizacnich

zarizeni prechazime na chladiva s nizsim GWP indexem - chladivo R32.

Diky vyuziti ztratového tepla na vysilaci Kojal byla odstavena plynova kotelna o vykonu 500 kW
a nahrazena 48 kW kotlem jako zaloznim zdrojem tepla.

\\§ J
:
4 N\
Nové instalované nadhradni zdroje elektrické energie spliuji emisni normy EURO 6.
g J
a 9917.34 tun CO, (t) emisi sklenikovych plynd v sektoru 2 (89,42 %)
a 1155.54 tun CO, (t) emisi sklenikovych plynd v sektoru 1 (10,42 %)
e 17.25 tun CO, (t) emisi sklenikovych plynd v sektoru 3 (0,16 %)
4 N\
Vyuzivame lokalni dodavatele s cilem snizit uhlikovou stopu pri dodavce sluzeb a materialu.

\\§ J
( l N\
Diky rozsdhlému monitorovacimu systému k provozovanym zafizenim snizujeme potfebu

dojezdu technikd na poruchy, které |ze fesit dalkovym pfistupem.
g J

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 9 \ \ \ www.CRA.cz
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&_)) HOSPODARIME S VODOU

Vyuzivdme destové vody a vody cCerpané pro ochranu staveb pro splachovani

(Rozsocha), zalivku (Praha - mésto) a plnéni pozarnich nadrzi (Pradéd)

c)o ,
'3:’;2 ‘I O 0/ VODY Z VLASTNICH
s O zbroOJU

Predchazime Uniku vody prostrednictvim vzdalenych dohled( vodomérd, které zaznamenavaiji
nestandartni stav pritoku vody a posilaji alarmova hlaseni. Objekty, kde neni osazen vodomér,
jsou osazeny elektroventily, které odpoji vodni cerpadlo po zastfrezeni objektu.

l

Snazime se o maximalizaci zachovani vody v krajiné - kde neni nutné odvadet vodu kanalizaci,
zajistujeme vsak do pddy pomoci drendznich systému.

(\)9\9 O 6 8 6 7 METRICKYCH TUN (T)
~~ , EMISi VODY

Objekty, na kterych dochazi k naklddani se zavadnymi latkami (nafta pro nadhradni zdroje
elektrické energie), jsou vybaveny technologickym (jimky, snimace) a organizacnim (havarijni
plany, provozni rady) zajisténim.

|\ J

4 l \
Pouzivdme spotic¢e vody na vodovodnich kohoutcich a na splachovacich toalet.

|\ J

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 10 \ \ \ www.CRA.cz
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@ SETRIME ENERGIE A VYUZIVAME
-/ OBNOVITELNE ZDROJE

Uprednostnujeme ndakup technologii s minimalnim dopadem na Zivotni prostredi

(spotrebice tridy A, LED osvétleni - véetné vystrazného leteckého znaceni) atp.

/\ 44 5 (y ENERGIE PRO REGULACI TEPLOTY
N, 3 Oz OBNOVITELNYCH ZDROJU

Maximalizujeme nakup ,zelené” energie.

!

Instalujeme FVE panely - pilotné na vybrané TVP (s o¢ekavanim budouciho rozvoje).

!

Vytapéni administrativnich objektd ridime ekvitermni regulaci (Fizeni dle venkovni teploty).

!

Vyuzivdme ztratové teplo z instalovanych vysilaéu, kdy je zbytkova energie vyuzivana k vyta-
péni ¢asti objektu (vyuziti na objektech Vrani vrch, Klet, Krasov, Bukova hora, Kojal).

!

Provadime zatepleni prostor s nejvétSim Unikem tepla (Plzen - Purkynova).

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 1 \ \ \ WWW.CRA.cz
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POMAHAME SKRZ IoT
) A DIGITALIZACI

Podporujeme vyvoj a rozSireni technologii. Napr. |IoT spole¢né s cloudem a umélou
inteligenci mohou vytvorit efektivni systémy nejen pro monitorovani zivotniho pro-
stredi, ale také pro optimalizaci a fizeni aktivit a procest potfebnych pro jeho ochranu.

| to je jeden z divodu, proc¢ se spolec¢nosti Czechlinno spolupracujeme na projektu
Evropskych center pro digitalni inovace (EDIH).

Budujeme loT sit, kterd umozni budovani chytrych mést, chytrého zemédélstvi, chytrého
odpadového hospodarstvi nebo chytrého primyslu a logistiky. To, ze 10T bude pri vytvareni
lepsi budoucnosti zdsadni, potvrzuji nase CRA loT Hackathony, které prinesly spoustu uzitec-
nych napadld v oblasti ekologie.

l

Disponujeme certifikacemi ISO 14001 Environmentalni
management a ISO 50001 Systém managementu
hospodareni s energii.

|

Situace potencidlné nebezpecné pro Zivotni prostredi detailné mapujeme a madme pripravené
havarijni plany, abychom minimalizovali veskera rizika.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 12 \ \ \ WWW.CRA.cz
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POKRYVAME CELOU CR
BEZPLATNYM TV SIGNALEM (DTT)

Distribu¢ni systém DTT je Setrny k zivotnimu prostredi, vzhledem k tomu, ze vyzaduje

pouze jednu anténu a jeden zdroj energie pro fungovani.

PROVOZNIi POKRYTI

Plocha pokryta portfoliem vézi

78 078,30 km?

DVB-T2 T-DAB / CRo VKV - FM / €Ro
/ MUX 22 / 23 99 % pokryti Radiozurnal
99 % pokryti 99 % pokryti
Procento pokryti
v odlehlych oblastech 1 % Méstské oblasti jsou vysilacimi sluzbami pokryty 100%. Pokud
jde o demografickou distribuci, predstavuje to 20 % celkové
o, Ceské iky.
1 A, plochy Ceské republiky.
Procento pokryti ve )
venlggvskych obla§tech Venkovskou oblast Cesky statisticky Urad definuje podle poctu
(s vyjimkou odlehlych) obci s po¢tem obyvatel do 2 tisic a podle poctu obci do 3 tisic

obyvatel s hustotou mensi nez 150 obyvatel na km?.

79 %

79 % Ceské republiky tvofi venkovské oblasti, 20 % jsou oblasti méstské. Pokryti v odlehlych
oblastech ¢&ini zhruba 1 %.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 13 \ \ \ www.CRA.cz
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Déladme vse pro to, aby se u nas vsichni citili dobrfe a bezpecné. Klienti, obchodni partneri
a hlavné zameéstnanci. Zalezi nam na tom, aby kazdy mél stejné sance. Pomahame tém,
kdo to potrebuji a podporujeme vzdéldvani a rozvoj dovednosti.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. www.CRA.cz




E |S|G Udrzitelnost & odpovédnost S

C(7) VYTVARIME PRACOVNI PROSTREDI,

~—~> KDE RADI PRACUJEME

V praci travime vyznamnou ¢ast dne. Povazujeme proto za dUlezité, abychom se
v praci citili dobre a diky tomu mohli podavat co nejlepsi pracovni vykony. Vytvarime

a proto svym zaméstnancim vhodné podminky pro jejich praci a pracovni rozvoj.

9 380 HODIN SKOLENi ZAMESTNANCU*

@ mMmuzi (82 %)
® zeny (08 %)

*v praméru 25,5 hodin na zaméstnance

Zvysujeme odbornou pfipravu zaméstnanct CRA na poli ESG, informujeme zaméstnance
o ¢innostech CRA v této oblasti a podporujeme ndpady pro zlepseni efektivni podpory
udrzitelnosti v ramci CRA i ve vztahu k obchodnim partneréim.

- ZAJISTUJEME
{@} VYSOKY STANDARD OCHRANY
> ZDRAVI A BEZPECNOSTI PRACE

Nejen, ze nasSi zameéstnanci pracuji v podminkach, které odpovidaji vSem zakonnym
pozadavkim v oblasti BOZP a pozarni ochrany. My vytvadfime prostredi, které je-

jich zdravi chrani. Ptedchazime rizikidm a nehoddm a proto rozvijime tzv. Near Miss
kulturu, kterd ma za ukol v€as odhalit udalosti, pri kterych by mohlo dojit k drazu
a poskozeni zdravi.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 15 \ \ \ www.CRA.cz
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fg PODPORA DIVERZITY
/Q\ TYMU CRA

Tési nas, ze v nasich radach jsou zastoupeny rlzné generace, vyznani i osobnosti. Diky
tomu se vzajemné podporujeme a obohacujeme a tvorime pevny tym. Tymovy duch

je dokonce jednou z nasSich hodnot. Proto nam nezalezi na véku, narodnosti, vyznani,
sexudlni orientaci nebo kulturnimu ptvodu nasich koleg(.

45-54
35-44
) 55-64
DEMOGRAFICKA
SKLADBA s . 65+
ZAMESTNANCU I
@ muzi | Zeny

V porovndni s primérem CR v nasi firmé 18 % stiredniho managementu tvoii zeny. Ve vrcholo-
vém managementu je to 16 %.

!

Pomahame zaméstnancum v naroc¢nych Zivotnich situacich.

!

Zaméstnancum pfispivdme na stravovani. V systému Cafeteria je na vybér z nékolika moz-
nosti zaméstnaneckych benefitd.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 16 \ \ \ www.CRA.cz
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@ NADANIi A DOVEDNOSTI
\{\J

Podporujeme projekt Rozhled obecné prospésné spolecnosti Nadani a dovednosti,

v némz se dospivajici déti pripravuji na volbu svého budouciho povolani.

% VZDELAVACI PROGRAM
PRO MLADE DofE

Podporujeme program vévody z Edinburgu podporuje mladé lidi v osobnim rozvoji

a ziskavani dovednosti uplatnitelnych v budoucim zZivoté a praci.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 17 \ \ \ WWW.CRA.cz
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CHARITATIVNI, VZDELAVACI
~~—> A ROZVOJOVE PROJEKTY

V soucasné dobé je pro nas velkym tématem humanitni, technicka a financni pomoc

ukrajinskym uprchlikdm.

« Finan&ni piispévek prostrednictvim Clovéka v tisni

* Usporadani sbirky potrebnych véci

* Poskytnuti ubytovacich kapacit uprchlikéim v objektu Harus(v kopec
« Otevreni pozic vhodnych pro bézence

e Spusténi vysilani rozhlasové stanice UKRAJINSKE RADIO
ve spolupréaci s Ceskym rozhlasem

* Darovani rozhlasového vysilace Ukrajinskému radiu
e Zarazeni ukrajinské televize 1+1 do naseho multiplexu

* Vytvoreni cloudového prostredi pro zalohu vsech dat charkovské nemocnice ve spolupraci
se Seznam.cz

« Podpora ukrajinského lidu rozsvicenim Zizkovské véze v ukrajinskych barvach.
Vzhledem k popularité, dilezitosti a poloze této stavby Slo o silné gesto, které neuniklo
pozornosti vétsiny obcanll Prahy a okoli.

!

Déle podporujeme:

« Cesky registr darc( kostni drené, ktery je zapojen do sité vice nez 60 registr(
po celém svété a mnozi nasi zameéstnanci jsou zaroven darci

« Organizace pro mladez: Jundk - Cesky skaut, Orel
* Nadaci Nase dité, kterd pomaha ohrozenym détem
e Tradi¢né se Ucastnime Nocniho béhu pro Svetlusku

* Dlouhodobé spolupracujeme s Integrovanou zachrannou sluzbou
a poskytujeme nase pracovisté k nacviku krizovych situaci

« Podilime se na vystavbé separatnich ethernetovych spojl pro unikatni sit PEGAS
Ministerstva vnitra, kterd slouzi pro komunikaci vsech slozek 1ZS

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 18 \ \ \ www.CRA.cz
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TOULKY PO VYSILACICH

;

Prazskd Zizkovska véz, televizni vysila¢ a hotel na Jestédu nebo vysila¢ na Lysé hore.
Jen malokdo z nds si umi predstavit ¢eskou krajinu bez téchto vyznamnych staveb,
které se pysné tyci nad ulicemi mést a vesnic.

Prestoze jsou to stavby technické, staly se symbolem mista, kde stoji, zdaleka pritahuji pozornost.
Na prvni pohled jsou jako nejvyraznéjsi pripominkou Sedesatileté cinnosti Ceskych Radiokomunikaci,
které stoji za jejich provozem i udrzbou.

Na pocest 60. vyro¢i svého zalozeni pripravily Ceské Radiokomunikace sérii pochodl k $esti
ikonickym vysilacdm po celé republice, béhem nichz mohou uUc¢astnici ziskat specialni vyrocni
vizitky.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 19
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rgfggx KOLEKTIVNiIi SMLOUVA

Spole¢nost je hrda na vSechny malé i velké Uspéchy, které vedou k rlstu firmy ve vSech
segmentech podnikani, ke zvySovani povédomi o znacce CRA a zejména k osobnimu
rozvoji zaméstnancd. Je si védoma, ze bez lidi - profesionald ve svém oboru - by tézko

dosahovala uspéchd, proto podporuje inovativni pracovni prostfedi a otevienou ko-
munikaci a upevnuje kulturu podporujici angazovanost, pracovni nasazeni, inovativni
mysleni a pozitivni postoj k Uspésnym jedincdm a tymdm.

Spole¢nost doklddd svdj zdjem o své zaméstnance také tim, ze kazdoro¢né ve spolupraci
s delegaty Rady zastupcl Odborové organizace pracovnikd radiokomunikaci uzavira kolektivni
smlouvu. Ta zahrnuje benefity nad ramec zakonného urceni, jakou jsou pravidelné revidované
prispévky na stravovani, tyden dovolené pro zaméstnance navic, sickdays, kafeterie, v ramci
které je moznost volitelné Cerpat na sport, kulturu, vzdélani nebo na zZivotni ¢i penzijni pojisténi.
Spolec¢nost také nabizi svym zaméstnancim vyuzivat vybrané objekty k rekreaci a odpocinku.
Pro motivaci naopak Spole¢nost kvartadlné ocenuje vybrané zaméstnance za jejich nadstan-
dartni vykonnost, nasazeni ¢i tymovou spolupraci.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 20



GOVERNANCE

Firemni kulturu jsme zalozili na transparentnosti, férové soutézi, respektu a rovném pristupu.
S tim uzce souvisi i ddraz, ktery klademe na ochranu jakychkoliv dat
a na kybernetickou bezpecnost.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. www.CRA.cz
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ME SE ETICKYMI PRINCIPY

- o,

RID

V kazdodenni praci se ridime etickymi a moralnimi zasadami, jejichz dodrzovani oceka-

vame od vsech svych zaméstnancul a spolupracovnikt. Nase principy etického chovani
a komunikace sumarizuje Eticky kodex CRA.

<

=] SOUTEZIME OTEVRENE
= A TRANSPARENTNE

S obchodnimi partnery mame cestné a oteviené obchodni vztahy, které povazujeme
za zasadni. Podporujeme spravedlivou soutéz a netolerujeme zaddnou formu korupce,
Uplatkarstvi nebo porusovani spravedlivé hospodarské soutéze.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 22 \ \ \ WWW.CRA.cz
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é£ CTIME ROVNY PRISTUP

Dbame na to, aby bylo nase rozhodovani objektivni a nestranné. Respektujeme kazdé-
ho jednotlivce a dodrzujeme pristup zalozeny na vzajemné Ucté a rovnych prilezitos-

tech. Se vSemi jedname stejné a za zadnych okolnosti netolerujeme zadnou formu Sika-
ny ani diskriminace, at uz z dGvodu pohlavi, véku, fyzického vzhledu, délky zaméstnani,
narodnosti, viry, sexudlni orientace nebo kulturniho zadzem:i.

2 2 .,
o-r CHRANIME DATA
5—3

Nasi kazdodenni praci je zpracovani, uchovavani a prenos dat a informaci. Proto vime,
jak zdsadni je jejich bezpecnost. Data nasich zakaznikd, partnerl a zaméstnanct chra-

nime, aby nedoslo k jejich Uniku a zneuziti. Je to jeden ze zakladnich pilitd nasi daveé-
ryhodnosti.

Projekt FENIX - zajistujeme dostupnost internetové infra- ' ‘ '

struktury a provoz sluzeb i v nejkritictéjgich situacich. A

FENIX

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s. 23 \ \ \ www.CRA.cz
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STRUCNY POPIS ﬁgéENl’
ZAVEDENYCH V RAMCI
&) CHYTREHO MESTA

Systém pro odhalovani vozidel s vysokymi emisemi pevnych ¢astic.

Tento projekt predstavuje inovativni a jedinec¢né partnerstvi statu (radnice),
vysoké skoly (CVUT) a CRA a jde o uceleny kruh vyzkumu, vyvoje a implementace.

Navic jej |ze replikovat kdekoliv jinde v zemi nebo dokonce v EU.

Ma také vyznamny dopad na ESG.

Infrastruktura CRA pro chytré méreni
Vzdalené odecty méricl, data se vyuzivaji pro hospodareni s energii, teplem a plynem.

!

Infrastruktura CRA pro nakladani s opady
Méreni naplnénosti kontejnerl (popeldrské vozy tak zbytecné nejezdi k prazdnym kontejne-
rdm, coz vede ke snizeni spotireby paliva a cest a Setfi ¢as zaméstnancd).

!

Medicawatch

Profesionalni feseni pro sledovani teploty v chladnickach

ve zdravotnictvi a farmacii. M EDlCA
Jedna se o bezdratovy teplomeér a aplikaci, kterd vyhodno- WATCH
cuje teplotni podminky v chladnickach, v nichz jsou ulozeny

léky a farmaceutické pripravky v souladu s predpisy.
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G ) STRUCNY POPIS NOVEHO o
© ] DATOVEHO CENTRA A ASPEKTU ESG

(napf. modernizované vybaveni / nizké PUE / solarni panely apod.)

» Aredl datového centra je brownfield, takze nezabirdme dalsi ,,zelenou” plochu
» Pracovisté dostupné verejnou dopravou

* Opétovné vyuziti destové vody

» Strechy budov jsou povazovany za zelené (vegetace)

* Nabijeci stanice pro elektromobily v arealu

« PUE je maximalné 1,25 (efektivita vyuziti elektrické energie)
* Solarni panely v aredlu (opétovné vyuzitelnd energie)

» Certifikat LEED

e Modernizované vybaveni

SEZNAM CERTIFIKATU ISO
Avave

ISO 27001 ISO 20001
(vcetné osvédceni a osvédceni o splnéni
o splnéni pozadavkl pozadavkl zakona
norem 27017, 27018) ¢.181/2014 Sb.
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NAVRHY
DO BUDOUCNA

Pokracujeme s vyuzivanim ztratového tepla
(Zizkov, Hostalkovice, Plostiny, Mafsky vrch).

Pokraéujeme v instalacich FVE panell.

Tvofime strategii dekarbonizace CRA.

Zamérime se na podporu biodiverzity
na nemovitostech CRA

(zalesnéni, tvorba vodnich ploch

¢i Ukrytl pro hmyz atp.).

Zameérime se na zvyseni pouziti udrzitelnych
materidll s minimalni uhlikovou stopu
a vysokym potencidlem pro znovupouziti.

Spoluprace s hl. m. Praha a dalsimi kraji na
realizaci komplexniho inovacniho projektu
s cilem detekovat auta s odmontovanym
nebo nefunkénim filtrem pevnych ¢astic.

CESKE RADIOKOMUNIKACE a.s.
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ZAPOJENIi ZAMESTNANCU

Zavedeni Volunteer day.

Zavedeni ,,Tydne ESG*“ - workshopy

a aktivity zamérené na podporu ESG
projektd (den bez auta, den bez masa,
zero waste week atp.).

Soutéz o nejlepsi navrhy na zlepseni
situace v CRA v oblasti ochrany zivotniho
prostredi - odmény za nejlepsi realizovatel-
né napady.

Podpora cestovani MHD - prispévek na
permanentky na MHD.

Bezbariérové areadly

Soutéze napri¢ oddélenimi - tFidéni,
jezdéni do prace na kole a dalsi aktivity.
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SLOVO ZAVEREM

Damy a panove,

Dovolte mi z pohledu manazerky pro komunikaci podrobnéji osvétlit, kam
v oblasti ESG smérujeme.

Zasadni pro nas je, aby strategie ESG nebyla jen prazdna slova. Cilem je,
aby ji povazovali za svou vsichni nasi zaméstnanci a aby se tim rychle
a efektivné ménila ve skutecnost. Zacali jsme proto dukladné vsechny
zaméstnance a spolupracovniky seznamovat s nasimi zameéry a zapojovat
je do implementace strategie:

Pripravili jsme program pro snizovani energetické zatéze.

Pozemni digitdlni televizni a rozhlasové vysilani je samo o sobé
nejekologi¢téjsim zpdsobem Sifeni a prijmu signalu.

Navic jsme pripravili také projekt na snizeni energetické naroc¢nosti
budov. Zacali jsme s jejich osazovanim technologiemi pro alternativ-

ni vyrobu energie.

Zavazali jsme se, ze do roku 2025 budeme vyuzivat pouze ,zelenou”
energii. V soucasnosti jsme na 45 %.

Podporujeme vékovou diverzitu zaméstnancl a sdileni zkusenosti
mezi nimi. Poraddédme mnoho skoleni a seminaru.

Podporujeme komunity v mistech, kde plsobime. Prispivdme na
lokalni aktivity i vétsi projekty s celostatnim dopadem.

A jsme odhodlani jit v nasem Uusili jesté dal a byt inspiraci pro ostatni.

podnikdme, abychom dosahli udrzitelnosti a abychom ochranili prostredi,
ve kterém Zijeme a podnikame.

Anna Tumova
manazerka strategické komunikace
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